
 

 

पपिंपरी पचिंचवड महानगरपालिका, पपिंपरी-४११०१८. 

पदव्यतु्तर सिंस्था   यशविंतराव चव्हाण स्मलृत रूग्णािय 

सिंत तकुारामनगर, पपिंपरी-१८. 

 

जालहरात क्र.  २०२६-२७/५ 

 

दरमहा एकत्रीत  मानधनावर तात्परुत्या स्वरूपात  लवलवध डॉक्टरािंची पद ेभरणबेाबत.. 

  

 पपिंपरी पचिंचवड महानगरपालिकेच्या पदव्यतु्तर सिंस्था यशविंतराव चव्हाण स्मलृत रूग्णाियामध्य ेकलनष्ठ 

लनवासी , वैद्यककय अलधकारी (सी.एम.ओ./ लशफ्ट ड्यटुी(आय.सी.य.ू/पोस्टमाटेम सेंटर)/बी.टी.ओ) यािंच्या मानधनावरीि  

नमेणकुा फक्त ६ मलहन ेकािावधीसाठी तात्परुत्या हिंगामी स्वरूपाच्या, भरणबेाबत प्रस्ततु जालहरातीत नमदु केिपे्रमाण े

पदािंची शकै्षलणक अहहता व इतर बाबींची पतुहता करणा-या पात्र उमदेवारािंकडून  ऑनिाईन पध्दतीन े अजह मागलवण्यात यते 

आहते. अजाहमध्य ेचकुीची अथवा खोटी मालहती सादर करणा-या उमदेवारािंना लनवडीच्या कोणत्याही टप्पप्पयावर अपात्र 

ठरलवणते यईेि. पदनाम, पदसिंख्या, एकलत्रत मानधन व आरक्षण खािीिप्रमाण.े.. 
 

कलनष्ठ लनवासी एकूण मिंजरु पद े-५६, 

अ.

क्र 

लवभाग लनहाय 

 पदाच े नाव 

एकूण 

पद े

अन.ु 

जाती 

अन.ु 

जमाती 
लवजा

अ 

भज-

ब 

भज-

क 

भज-

ड 

लवमा 

प्र 

इमाव आदघु साशै

माप्र  

खिुा 

 १००% १३% ७% ३% २.५% ३.५% २% २% १९% १०% १०% २८% 

 १ मडेीसीन १२ ०२ ०१ ०१ ०१ - - - ०२ ०१ ०१ ०३ 

 २ गायनकॅ ०८ ०१ ०१ ०१ - - - - ०१ ०१ ०१ ०२ 

३ न्यरुोसजहरी ०२ ०१ - - - - - - - - - ०१ 

 ४ डायिलेसस ०२ ०१ - - - - - - - - - ०१ 

 ५ बािरोग ICU ०३ ०१ - ०१ - - - - - - - ०१ 

 ६ इमजहन्सी वॉडह ०२ ०१ - - - - - - - - - ०१ 

 ७ आय.सी.य ु १८ ०२ ०१ ०१ ०१ ०१ - - ०३ ०२ ०२ ०५ 

 ८ उरोरोग ०२ ०१ - - - - - - - - - ०१ 

९ क्ष ककरण कक्ष ०४ ०१ - ०१ - - - - ०१ - - ०१ 

१० दिंतरोग ०३ ०१ - ०१ - - - - - - - ०१ 

 एकुण  ५६ १२ ०३ ०६ ०२ ०१ - - ०७ ०४ ०४ १७ 

 

वैद्यककय अलधकारी सी.एम.ओ एकूण मिंजरु पदे-५ , वदै्यककय अलधकारी लशफ्ट ड्यटुी एकूण मिंजरु पदे-३ व  वदै्यककय 

अलधकारी बी.टी.ओ एकूण पदे-०२  

अ.क्र लवभाग लनहाय 

 पदाच े नाव 

एकूण पद ेअन.ु 

जाती 

अन.ु 

जमाती 

लवजाअ भज-ब भज-क भज-ड लवमाप्र इमाव आ.द.ुघ साशमै

ााप्र 

खिुा 

 १००% १३% ७% ३% २.५% ३.५% २% २% १९% १०% १०% २८% 

 १ सी.एम.ओ ०५ ०१ - ०१ - - - - ०१     ०१ - ०१ 

 २   वदै्यककय अलध. 

लशफ्टड्यटुी 

(पोस्टमाटेम 

सेंटर) 

०३ ०१ - ०१ - - - - - - - ०१ 

 ३  ब्िड बकॅ 

बी.टी.ओ 
०२ ०१ - - - - - - - - - ०१ 

  एकूण      १० ०३ - ०२ - - - - ०१ ०१ - ०३ 

 

  PTO.. 



                        

 

             शकै्षलणक अहहता व अनभुवानसुार द्यावयाच ेदरमहा मानधन  

 

अ.क्र लवभागलनहाय पदाच े 

नाव 

         शकै्षलणक अहहता  दरमहा मानधन रक्कम 

 १ वैद्यककय अलधकारी 

सी.एम.ओ. 

मान्यता प्राप्त लवद्यालपठाकडीि MBBS पदवी उत्तीणह. 

एम.एम. सी रलज. अद्ययावत असणे आवश्यक. 

७५०००/- 

 २ वैद्यककय अलधकारी 

लशफ्टड्यटुी 

(पोस्टमाटेम सेंटर) 

मान्यता प्राप्त लवद्यालपठाकडीि MBBS पदवी उत्तीणह  एम.एम. 

सी रलज. अद्ययावत असण ेआवश्यक. 

७५०००/- 

 

३ 

ब्िड बकॅ वैद्यककय  

अलधकारी (बी.टी.ओ) 

मान्यता प्राप्त लवद्यापीठाची MBBS/DCP उत्तीणह व FDA 

approved, MD path प्राधान्य.  एम.एम. सी रलज. अद्ययावत 

असणे आवश्यक. 

एमबीबीएस-

७५०००/- 

पदलवका-८००००/- 

 

 

       उमेदवारािंनी लवहीत नमुन्यातीि ऑनिाईन अजह भरण्यापुवी तसेच  अलधक मालहतीसाठी  www.pcmcindia.gov.in   

या सिंकेतस्थळावर जाउुन सलवस्तर  जालहरात अभ्यासावी, भरावयाची सवह मालहती आपिेकडे उपिब्ध आह ेयाची खात्री करावी 

व निंतरच  उमेदवारान े  ऑनिाईन अजह भरावा. ऑनिाईन भरिले्या अजाहची पप्रिंट काढून ठेवण े आवश्यक आह.े लवहीत 

नमुन्यातीि ऑनिाईन अजाहलशवाय अन्य कोणत्याही प्रकारचे अजह स्वीकारिे जाणार नाहीत. तरी अलधक मालहतीसाठी 

www.pcmcindia.gov.in या सिंकेतस्थळावर  भटे द्यावी. 

 

 

                  सही/- 

जाहीरात क्र. २०२६-२७/५              (डॉ. लवजय सयूहविंशी)                                                                                       

वेबसाईट –www.pcmcindia.gov.in                    आयकु्त                                                                               

क्र.वायसीएमएच/१३/कालव/ २१५/२०२६           पपिंपरी पचिंचवड महानगरपालिका,पपिंपरी-१८                                                  

कदनािंक:  ०६/०३/२०२६.                                                                                            
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पपिंपरी पचिंचवड महानगरपालिका, पपिंपरी-४११०१८ 

पदव्यतु्तर सिंस्था,  यशविंतराव चव्हाण स्मलृत रूग्णािय 

सिंत तकुारामनगर, पपिंपरी-१८ 

 

जालहरात क्र. २०२६-२७/५ 

 

दरमहा एकत्रीत  मानधनावर तात्परुत्या स्वरूपात  लवलवध डॉक्टरािंची पद ेभरणबेाबत.. 

 

जालहरात क्र. २०२६-२७/५ च्या अनषुिंगान ेसिंकेतस्थळावर प्रलसध्द करावयाच्या    

 

अटी व शती- 

१) लनवड झािेल्या उमेदवारािंची लनयुक्ती वाय.सी.एम.रुग्णाियामधीि कोणत्याही लवभागामध्ये सोईच्या दषृ्टीन े

करणेत  येईि. 

२) ऑनिाईन पध्दतीने अजह करण्याची मुदत कद. ०७/०४/२०२६ ते कद.१३/०४/२०२६ पयंत  

www.pcmcindia.gov.in या सिंकेतस्थळावर  उपिब्ध राहीि. 

३) वाय.सी.एम.एच.वर लक्िक करुन ऑनिाईन अजह नोंदणी करण्याकररता “Create New User” आपिे खात े

तयार करा” यामध्य े  नािंव, व तदअनुषिंलगक मालहती, वैध ई-मेि आयडी व भ्रमणध्वनी क्रमािंक नोंदलवण े

आवश्यक आह.े तसेच तदनिंतर उमेदवाराने स्कॅन केिेिे छायालचत्र व स्वत:ची स्वाक्षरीची ईमेज (५००KB 

पेक्षा मोठे नसिेि)े अपिोड केल्यानिंतर नोंदणीकृत भ्रमणध्वनीवर OTP प्राप्त होईि. OTP टाकल्यानिंतर 

Save केल्या निंतर आपिे (New User ID) खाते तयार होईि. User ID-Password टाकुन ऑनिाईन 

फॉमह भरावा. यामध्य ेपदनाम, जात-प्रवगह,पत्ता, शैक्षणीक अहहता,अनुभव याची मालहती भरावी.व Save 

कराव.े Print Preview वर लक्िक करुन भरिेिी सिंपूणह मालहती बरोबर आह ेका याची खात्री करावी. 

मालहती चुकीची वाटल्यास दरुुस्ती (Edit) करता येईि. खात्री झाल्यानिंतर Final Submit कराव.े तसेच 

सदर ई-मेि आयडी व  भ्रमणध्वनी क्रमािंक भरती प्रकक्रया पुणह होईपयंत वैध असण ेआवश्यक आह.े 

४) ज्या उमेदवारािंना एकापके्षा जास्त पदािंसाठी अजह करावयाच ेअसतीि अशा उमेदवारािंनी एका सिंवगाहत अजह 

पूणहपण े भरुन पुन्हा नव्याने रलजस्रेशन करावयाच े आह.े नव्याने रलजस्रेशन करताना ई-मेि आयडी व 

भ्रमणध्वनी क्रमािंक     वापरावा.सदर  User ID-Password जतन करण ेआवश्यक आह.े 

५) उमेदवारान े अिीकडच्या काळातीि पासपोटह आकाराचा रिंगीत फोटो अपिोड करावा.फोटोमध्य े

टोपी,गॉगि,मास्कन ेचेहरा झाकिा जाणार नाही याची दक्षता घ्यावी. छायालचत्राची ईमेज ५००KB पेक्षा 

मोठी नसावी. 

६) उमेदवारािंनी लवहीत नमुन्यातीि ऑनिाईन अजह भरण्यापवुी www.pcmcindia.gov.in सिंकेतस्थळावर 

जाउुन सलवस्तर जालहरात अभ्यासावी, भरावयाची सवह मालहती आपिेकड ेउपिब्ध आह ेयाची खात्री करावी 

व निंतरच उमेदवारान ेऑनिाईन अजह भरावा. लवहीत नमुन्यातीि ऑनिाईन अजाहलशवाय अन्य कोणत्याही 

प्रकारच ेअजह स्वीकारि ेजाणार नाहीत. 

७) लनवडयादी व प्रलतक्षायादी अिालहदा सिंकेतस्थळावर प्रलसध्द करणेत येतीि.यासाठी उमेदवारान े

महानगरपालिकेच्या सिंकेतस्थळावरीि मालहती अद्ययावत(UPDATES) पाहणे आवश्यक आह.े 

८) वैद्यककय अलधकारी(सी.एम.ओ./ लशफ्ट ड्युटी पोस्टमाटेम सेंटर/बी.टी.ओ) व कलनष्ठ लनवासी यािंच्या यािंच्या 

मानधनावरीि नेमणुका फक्त ६ मलहने कािावधीसाठी तात्पुरत्या हिंगामी स्वरूपाच्या आहते. 

९) करार पध्दतीने लनयुक्ती फक्त सहा मलहने कािावधीसाठी दणे्यात आल्यामुळे सिंबिंधीतािंस महानगरपालिकेच्या 

कोणत्याही सिंवगाहत सेवा समावेशणा बाबत ककिं वा सामावून घेण्याबाबत व लनयलमत सेवेचा इतर कोणताही 

िाभ लमळण्याचा अलधकार नसेि. तसेच ६ मलहने नेमणूक कािावधी पुणह झाल्यानिंतर पुनश्च नेमणूक लमळणार 

नाही. या सवह बाबीचे अजहदाराने लवलहत नमुन्यात हमीपत्र दणे्यात यावे. 

१०)  ज्या कदवशी  म.न.पास सदर पदाची आवश्यकता नसिे त्यावेळी कोणत्याही नोरटशीलशवाय त्यािंची 

मानधनावरीि सेवा सिंपुष्टात आणण्यात येईि. 

http://www.pcmcindia.gov.in/
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११)  कागदपत्रे तपासणीस व मुिाखतीस येण्या-जाण्याकरीता उमेदवारास कोणत्याही प्रकारचा भत्ता कदिा 

जाणार नाही. 

१२)  अजाहसोबत सादर केिेिा अनभुवाचा दाखिा खोटा असल्याचे लनदशहनास आल्यास तो अनभुव ग्राह्य धरिा  

जाणार नाही.सिंपुष्टात आणण्यात येईि. 

१३)  सवह उमेदवारािंनी कागदपत्र े तपासणीसाठी उपस्थीत राहताना शैक्षलणक अहहता, जातीचे प्रमाणपत्र, 

एम.एम.सी रलज. व  अनुभवाबाबतच्या आवश्यक त्या मळु प्रती व सािंक्षाककत केिेल्या सत्य प्रती उदा. 

गुणपलत्रका (माकह लशट) प्रमाणपत्र, फोटो, अनुभव प्रमाणपत्र व इतर कागदपत्र ेसादर करणे बिंधनकारक आहते. 

१४)  लनवड केिेल्या उमेदवािंराना मनपाने ठरवून कदिेल्या अटी व शतीनुसार कामकाज करणे बिंधनकारक राहीि.  

रूग्णाियीन/कोरोना सिंबधी कामकाज करणेस नकार कदिेस नेमणूक  तात्काळ रद्द करणेत येईि.  

१५)   सदर पदािंना महाराष्ट्र आरक्षण कायदा २००४ नुसार मागासवगीयािंचे आरक्षण व महाराष्ट्र शासन, सामान्य 

प्रशासन लवभागाचे शासन लनणहय कदनािंक ६ माचह २०२४ नुसार छोट्या सिंवगाहतीि मागासवगीयािंकरीता 

आरलक्षत पद ेभरणबेाबतच ेलनयम व अटी शती िागू राहतीि. 

१६)  वररष्ठ लनवासी व कलनष्ठ लनवासी यािंना २४ तास रूग्णाियात राहून काम करावे िागेि. ज्या यलुनटमध्य े

ककिं वा वॉडाहमध्य ेनेमणूक होईि त्यािंचे अलधपत्याखािी काम करावे िागेि. 

१७)  यापुवी मागीि सहा मलहने कािावधीत यशविंतराव चव्हाण स्मृती  रूग्णाियात काम केिले्या उमेदवारािंनी 

पुन्हा अजह करू नये. त्यािंच्या अजाहचा लवचार केिा जाणार नाही. 

१८)  उमेदवारािंनी कायाहियीन/ रूग्णाियीन कामकाजाच्या वेळा पाळणे बिंधनकारक राहीि. त्यामध्ये कोणतीही 

सवित अनुज्ञये नाही. 

१९)  उमेदवारािंची नेमणूक झािेनिंतर बायोमेरीक पध्दतीने हजेरी नोंदलवण ेबिंधनकारक राहीि. व हजेरी मस्टरवर 

रोजचे रोज स्वाक्षरी करणे आवश्यक आह.े त्यालशवाय लवद्यावेतन/मानधन अदा केि ेजाणार नाही. 

२०)  लनयुक्ती प्रालधकारी म्हणून मा.आयुक्त यािंना लवशेष पररस्थीतीत कोणत्याही वेळी सदरीि सवेा समाप्त 

करण्याचा अलधकारी राहीि. 

२१)  करार पध्दतीने लनयुक्त झािले्या अजहदाराच ेनेमून कदिेि ेकाम समाधानकारक नसल्यास कोणतेही सबळ 

कारण न दतेा त्यािंची सेवा समाप्त करण्यात येईि. 

२२)  करार पध्दतीन े लनयुक्त झािले्या अजहदारास सेवाकाळामध्ये काही आजार  उद्भवल्यास त्यास कायाहिय 

जबाबदार राहणार नाही. 

२३)  करार पध्दतीने लनयुक्त झािेल्या अजहदाराने लनयुक्तीच्या रठकाणी लनयुक्ती आदशे लनगहलमत झािेल्या 

कदनािंकापासून आठ कदवासाच्या आत रूज ूहोण ेबिंधनकारक राहीि. अन्यथा सदर लनयुक्ती आपोआप सिंपुष्टात 

येईि.  

२४)  करार पध्दतीने लनयुक्त करण्यात आिेल्या व्यक्ती सोपलविेिी सेवा पार  पाडण्याच्या कामात व्यत्यय लनमाहण 

होईि अशा व्यावसालयक कामात गुिंतिेिी नसावी. तसचे त्यािंना प्राप्त होणारी कागदपत्रे/मालहती व 

आधारसामुग्री बाबत गोपलनयता पाळणे आवश्यक राहीि. 

२५)  लनवड झािेल्या उमेदवारािंस एकलत्रत लवद्यावेतन/मानधनाव्यलतररक्त अन्य कोणत्याही सोयी सलुवधा, हक्क व 

इतर आर्थहक िाभ दये राहणार नाही.  

२६)  अजहदाराने अजह केिा अथवा लवलहत अहहता धारण केिी म्हणजे लनयुक्तीचा हक्क प्राप्त झािा असे नाही. 

लनवडीच्या कोणत्याही टप्पप्पयावर अजहदार पात्रता धारण न करणारा, गैरवतहन करताना/दबाबतिंत्राचा वापर 

करताना आढळल्यास त्याची उमेदवारी/लनवड रद्दबाति करण्यात येईि. तसेच लनयकु्ती झाल्यानिंतरही 

कोणतीही पुवहसुचना न दतेा त्यािंची लनयुक्ती समाप्त करण्यात येईि.  

२७)  अपात्र ठरिेल्या उमेदवारािंच्या बाबतीत कोणताही पत्रव्यवहार केिा जाणार नाही. 

२८)  मनपा/ रूग्णाियीन सेवेत असताना उमेदवारािंच्या चकुीमुळे मनपाचे/ रूग्णाियाच े कोणत्याही प्रकारच े

नुकसान झाल्यास त्याची भरपाई करून घेणेत येईि.  

२९)  वय, शकै्षलणक अहहता, मागासवगह, अनुभव, अिंलतम पररक्षा वषाहतीि गुण इत्यादी अजाहमध्ये नमुद करण े

आवश्यक आह.े अजाहतीि सिंबिंधीत रकान्यात स्पष्टपण ेनमुद केिे नसल्यास अशा अजाहचा लवचार केिा जाणार 

नाही. उमेदवारान ेअजह सादर केिेनिंतर त्यामध्य ेकोणत्याही प्रकारचा बदि करता येणार नाही. 

३०)  कागदपत्रािंचे तपासणीच ेवेळी शैक्षलणक अहहता धारण न करणे/अपुणह कागदपत्र ेसादर करणारे उमेदवारास 

लनवडीसाठी अपात्र ठरलवण्यात येईि. 

३१)  अजहदारािंनी आपल्या वैयक्तीक मालहतीत त्यािंचा अचुक ई-मिे, पत्ता व मोबाईि क्रमािंक दणेे बिंधनकारक आह.े 

३२)  उमेदवारािंना कागदपत्रे पडताळणीसाठी पात्र उमेदवारािंची यादी लनवेदने,लनवड व प्रलतक्षायादी व इतर 

सुचना ह्या वेळोवळी मनपाचे www.pcmcindia.gov.in  या सिंकेतस्थळावर प्रलसध्द करण्यात येतीि. 

त्याबाबत उमेदवारािंना िेखी पत्रव्यवहार केिा जाणार नाही.त्यामुळे उमेदवारािंनी भरतीप्रकक्रया पणुह 

होईपयंत वेळोवेळी सिंकेतस्थळावरीि सुचना पहाव्यात.सिंकेतस्थळावरीि सचुना पालहल्या नाहीत या 



कारणास्तव आिेल्या कोणत्याही तक्रारीची दखि घेतिी जाणार नाही. तसचे याबाबत उमेदवारािंन ेसमक्ष  

यशविंतराव चव्हाण स्मृती रूग्णािय चाणक्य कायाहियामध्ये यवेून लवचारणा करू नय.े  

३३)  अजह करणा-या उमेदावारािंनी कद. १३/०४/२०२६ पयंत ज्या पदासाठी अजह सादर केिा आह.े त्या पदाची 

आवश्यक शकै्षलणक अहहता, अनुभव, एम.एम.सी रलज. व इतर सवह अहहताधारण करण/ेअटीची पुतहता करण े

आवश्यक आह.े 

३४)  ऑनिाईन अजह करणा-या उमेदवारािंनी एका पदासाठी एकच अजह करावा. इतर पदािंसाठी ऑनिाईन अजह 

करावयाचा असल्यास  प्रत्येक पदासाठी स्वतिंत्र ऑनिाईन अजह सादर करावा. एकाच ऑनिाईन अजाहवर 

इतर पदािंचा उल्िेख करून नये अस ेअजह लवचारात घेतिे जाणार नाही. 

३५)  तरी इच्छुक उमेदवारािंनी  वरीि पदािंकररता कदनािंक- ०७/ ०४/२०२६ ते कद. १३/०४/२०२६ अखेर मनपाच े

www.pcmcindia.gov.in  या सिंकेतस्थळावर ऑनिाईन अजह भरावा. पोस्टाने आिेल्या अजाहचा लवचार 

केिा जाणार नाही. मुदतीनिंतर आिेल्या उमेदवारािंच्या ऑनिाईन अजाहचा लवचार केिा जाणार नाही. 

रलजस्रेशन झािेल्या उमेदवारािंना सदर पदासाठी घेतल्या जाणा-या िेखीपररक्षा/मौखीक मुिाखतीबाबत 

मनपाचे www.pcmcindia.gov.in  या सिंकेतस्थळावर सुचना कदल्या जातीि व त्याबाबतचा तपशीि 

मनपाचे वेबसाईटवर प्रलसध्द केिा जाईि. सदर कािावधीत आवश्यक तवेढे उमेदवार न लमळाल्यास वरीि 

पद ेभरेपयंत दर सोमवारी Walk In Interview आयोलजत केल्या जातीि. यासाठी समक्ष पत्रव्यवहार केिा 

जाणार नाही.  
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